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Zakacznik Nr 1

do uchwaty Nr 1/2023

Walnego Zebrania Cztonkéw MKZP
z dnia 26 wrzes$nia 2023 1.

STATUT
MIEDZYZAKEADOWEJ KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ
PRZY URZEDZIE MIEJSKIM W KOWALEWIE POMORSKIM

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1
Miedzyzakladowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Urzedzie Miejskim w Kowalewie
Pomorskim, zwana dalej MKZP, dziala na podstawie ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r.
o kasach zapomogowo - pozyczkowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1666), zwanej dalej ustawa
oraz na podstawie niniejszego statutu.
Siedzibag MKZP jest Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim, ul. Konopnickiej 13, 87-410
Kowalewo Pomorskie.
Celem MKZP jest propagowanie oszczedzania, gospodarnosci oraz udzielanie swoim
cztlonkom pomocy materialnej w formie nieoprocentowanych pozyczek, a w miare
posiadanych $rodkow takze zapomdg, na zasadach okres$lonych w niniejszym statucie.
Urzad Miejski w Kowalewie Pomorskim, zwany dalej Urzedem, jest zobowigzany udziela¢
MKZP niezbednej pomocy w zakresie prawidtowego funkcjonowania obstugi organizacyjnej
i prawnej oraz obstugi finansowo-ksiegowej, zgodnie z zasadami okreSlonymi w art. 6 ustawy.
Zasady i tryb realizacji pomocy, o ktorej mowa w ust. 4 okreSla wzajemna wielostronna
umowa zawarta pomiedzy Urzedem, a Zarzadem MKZP, przy czym przez pracodawce
rozumie sie, zgodnie z art. 3 Kodeksu pracy, jednostke organizacyjna, cho¢by nie posiadata
osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczna, jezeli zatrudniajq one pracownikow.
Wkiad cztonkowski oraz pozyczki udzielane cztonkom nie sa oprocentowane.
MKZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

Za zobowigzania MKZP odpowiadaja jej cztonkowie solidarnie swoimi wkladami i do
wysokosci swoich wkiadow.

Kontrole nad MKZP sprawuje rada pracownikow, o ktérej mowa w ustawie z dnia 7 kwietnia
2006 r. o informowaniu pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji (Dz. U. poz. 550,
z 2008 r. poz. 584 z pozn. zm.).

Kontrola, o ktorej mowa w ust. 9, sprawowana jest w sposob okresSlony w art. 5 ust. 51i 6
ustawy.

Rozdzial 11
CzlonkowieMKZP

§2
Czlonkami MKZP moga by¢ osoby wykonujace prace zarobkowa i pracownicy zatrudnieni w
jednostkach wymienionych w zalaczniku nr 1 do statutu.

Przejscie na emeryture lub rente nie pozbawia prawa cztonkostwa w MKZP.

Cztonkowie przyjmowani sa w poczet MKZP na podstawie zlozonej deklaracji wedlug
ustalonego przez zarzad wzoru, ktory jest okreslony w zat. nr 2 do statutu.



4. Uchwale o przyjeciu podejmuje zarzad MKZP, nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od dnia ztozenia
deklaracji.
5. Kazdy czlonek MKZP jest zobowigzany:
1) wplaci¢ wpisowe w wysokosci 30,00 zt lub wyrazi¢ zgode na potracenie wpisowego
z wynagrodzenia lub zasitku,
2) wplaca¢ miesiecznie kwote w wysokosci 32,00 zi, na ktéra sktada sie wktad cztonkowski
w wysokosci 30,00 zt i kwota w wysokosci 2,00 zt przeznaczona na pokrycie kosztow
obstugi rachunku bankowego, lub wyrazi¢ zgode na potracenie w/wym. kwot z
wynagrodzenia za prace lub zasitku chorobowego. Na wniosek cztonka wklad
cztonkowski moze zosta¢ zwiekszony do kwoty 150,00 zk;

3) przestrzegac postanowien statutu MKZP oraz uchwat organ6w MKZP oraz ustawy,

4) wskaza¢ co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wkladu cztonkowskiego
w razie Smierci, zwang dalej ,,0s0ba uprawniong" i przedtozy¢ oswiadczenie tej osoby,
dotyczace wyrazenia zgody naprzetwarzanie jej danych osobowych,

5) aktualizowa¢ swoje dane osobowe,

6) terminowo splacac zaciggniete pozyczki, zgodnie z deklaracja na wniosku.
6. Kwoty wplacone z tytulu wpisowego do MKZP nie podlegaja zwrotowi.
7. Kazdy cztonek MKZP ma prawo:

1) gromadzi¢ wklady cztonkowskie w MKZP wedtug zasad okreslonych w statucie,

2) zaciagac pozyczki,

3) w razie zdarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomogi, o ile MKZP posiada Srodki
na ich udzielenie,

4) brac udzial w obradach walnego zebrania cztonkow,

5) wybierac¢ i by¢ wybieranym do zarzadu MKZP lub komisji rewizyjnej,

6) zapoznawac sie z treScig aktualnego statutu MKZP,

7) zaznajamiac sie z uchwatami organow MKZP, protokotami z posiedzen organow MKZP,
protokotami z kontroli przeprowadzanych przez komisje rewizyjng oraz sprawozdaniami
finansowymi, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.

8. Czlonek MKZP nabywa:
1) uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1,4 - 7 po wptaceniu wpisowego,
2) uprawnienia, o ktorychmowa w ust. 7pkt 2 i 3 po wptaceniu wpisowego i dwoch kolejnych
miesiecznych wktadéw cztonkowskich.

9. Emeryci i rencisci, pozostajacy cztonkami MKZP, z dniem przejscia na rente lub emeryture
sq zwolnieni od wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich z zachowaniem prawa do
korzystania z pozyczek do wysokosci posiadanych wkladéw. Na wniosek emeryta, rencisty
dopuszcza sie wnoszenie wkladéw cztonkowskich z zachowaniem mozliwosci korzystania
z pozyczek udzielanych na ogolnych zasadach dla cztonkow MKZP. W przypadku
zaciagniecia pozyczki przez emerytow i rencistow, poreczycielami mogq by¢ tylko osoby
zatrudnione w poprzednim zakladzie pracy emeryta, rencisty.

10. W stosunku do cztonkéw MKZP przebywajacych na urlopach bezptatnych, macierzynskich

i wychowawczych, na ich wniosek mozna zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wkladow
cztonkowskich do czasu podjecia pracy. Osoby korzystajace z tego zwolnienia moga otrzymac
pozyczke do wysokosSci zgromadzonego wkiadu cztonkowskiego.

11. Skreslenie z listy cztonkow MKZP nastepuje na skutek uchwaty zarzadupodjete;j:

1) na wniosek cztonka MKZP, ktérego wniosek ten dotyczy, ztozony w formie pisemnej,
dokumentowej lub elektronicznej,

2) w razie ustania stosunku pracy miedzy cztonkiem MKZP a pracodawca, z wyjatkiem
przejscia na emeryture lub rente,

3) w razie Smierci cztonka MKZP,
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4) w wyniku niedopehienia przez cztonka MKZP obowigzku, o ktéorym mowa w § 2 ust. 5
pkt 1

Zarzad moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkow MKZP na skutek niedopelnienia
przez cztonka MKZP obowiazku okreslonego w § 2 ust. 5 pkt 2 lub 3.

W przypadkach, o ktérych mowa w § 2 w ust. 11 pkt 1, 2 i 4 oraz ust. 12, odpis uchwaty
o skresleniu z listy cztonkow MKZP jest doreczana cztonkowi MKZP wraz z uzasadnieniem.

Emeryci i rencisci, ktorzy wniosg o skreSlenie z listy cztonkéw MKZP nie mogq byc¢
powtodrnie do niej przyjeci.

Pracownicy, ktorzy w trakcie trwania stosunku pracy zloza wniosek o skreslenie z listy
cztonkéw MKZP i wycofaja wkiady, ponownie mogq ubiegac sie o cztonkostwo:

1) po uplywie 2 miesiecy od dnia skreSlenia oraz po zlozeniu deklaracji i wplaceniu
wpisowego oraz po wptaceniu 50% wycofanego uprzednio wktadu cztonkowskiego,

2) po uptywie 6 miesiecy od dnia skreSlenia — po ztozeniu deklaracji i wptaceniu wpisowego
—na zasadach ogdlnych.

Osobie skreslonej z listy cztonkow MKZP, a w przypadku $mierci cztonka MKZP osobie

uprawnionej, przystuguje zwrot wkladu cztonkowskiego w terminie nie dluzszym niz

2 miesigce od dnia skreslenia, po potraceniu ewentualnych kwot niesptaconych pozyczek,

a takze poreczen za innych cztonkow MKZP, ktorzy nie splacaja swoich pozyczek.

Jezeli cztonek MKZP wskaze kilka oséb uprawnionych, a nie oznaczy ich udzialu we
wkladzie cztonkowskim, uwaza sie, ze udziaty tych oséb sa rowne.

Po Smierci cztonka MKZP zarzad niezwlocznie wzywa osobe/y uprawniong/e do odbioru
wkladu cztonkowskiego.

Wkiad czltonkowski albo udzial we wkladzie cztonkowskim wyptacony osobie uprawnionej
nie wchodzi do spadku po cztonku MKZP.

Zwrot wkladow nastepuje w trybie bezgotowkowym na wskazane konto bankowe.

Obowiazek zwrotu wkiladow dla osoby skreSlonej z listy cztonkéw MKZP spoczywa na
zarzadzie MKZP. Jezeli byty cztonek MKZP nie zglosi sie po odbiér swoich wktadéw, zarzad
MKZP po zatwierdzeniu bilansu za rok obrachunkowy, w ktérym nastapito wykreslenie z listy
cztonkéw MKZP, jest obowigzany wezwac go listem poleconym celem podjecia wkiadow.
Wklady nie podjete w ciagu 6 miesiecy od daty otrzymania zawiadomienia przez bylego
cztonka MKZP podlegaja przeksiegowaniu na fundusz rezerwowy MKZP okreslony w
statucie.

Cztonkowie MKZP, ktorych stan wktadow wynosi co najmniej 2.000,00 zt moga wnioskowac
o przeksiegowanie nadwyzki ponad ww. kwote na konto zadtuzenia lub jej wycofanie.

Rozdzial 111
Organy MKZP
§3
Organami MKZP sa:
1) walne zebranie cztonkow,
2) zarzad,

3) komisja rewizyjna.

Jezeli MKZP bedzie liczy¢ wiecej niz 100 cztonkéw, zamiast walnego zebrania cztonkow
zarzad moze zwota¢ walne zebranie delegatow. Liczbe delegatéw ustala zarzad, w drodze
uchwaly. Do walnego zebrania delegatéw stosuje sie odpowiednio przepisy o walnym
zebraniu cztonkow.

Delegaci na Walne Zebranie delegatow MKZP wybierani sa sposrod cztonkéw MKZP wedtug
nastepujacych zasad:



1) wybory na delegatéw przeprowadza sie w jednostkacho ktérych mowa w zalgczniku nr
1, najpo6zniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania Delegatow MKZP.

2) wyboru delegatéw dokonuje sie sposrod cztonkéw MKZP z wylaczeniem zarzaqdu MKZP
i komisji rewizyjnej.

3) liczba delegatow uzalezniona jest od liczby czlonkéw danej jednostki, ustalana przez
zarzad w drodze uchwaly przed Walnym Zebraniem Delegatow.

4. Organy MKZP mogq obradowac na posiedzeniach prowadzonych z wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
Swiadczeniu ustug drogg elektroniczng (Dz. U.z 2020 r. poz. 344), co moze obejmowac w
szczegolnosci:

1) transmisje posiedzenia w czasie rzeczywistym miedzy uczestnikami posiedzenia,

2) wielostronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach Kktorej uczestnicy
posiedzenia moga wypowiadac sie w jego toku,

3) identyfikacje osoby, ktéra korzysta ze srodkow komunikacji elektronicznej,

4) oddanie gtosu z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;j.

5. Uchwaly organow MKZP zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej
potowy liczby ich cztonkow (delegatow).

6. Czlonka Zarzadu wytacza sie z rozpatrywania i podejmowania uchwat w sprawie wlasnego
wniosku lub wniosku czlonka rodziny o Swiadczenie z MKZP. Wylaczonego czlonka Zarzadu
nie zalicza sie do kworum przy glosowaniu.

7. Zarzad i komisja rewizyjna pochodza zwyboru.
8. Kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej trwa cztery lata.

9. Zarzadikomisjarewizyjna dziatajq do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranego zarzadu
i komisji rewizyjnej.

10. Jezeli kadencja zarzadu i komisji rewizyjnej uptywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia
2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (t. j. Dz. U. z 2023
r. poz. 1284), lub do 30 dni po odwotaniu danego stanu, podlega ona przedtuzeniu do czasu
wyboru tych organéw na nowq kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60 dni od dnia odwotania
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

11. Czlonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktora zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe. W razie skazania cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej
za przestepstwo umysSlne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie cztonkéw odwotuje cztonka z pelnionej funkcji.

12. Walne zebranie cztonkéw moze odwota¢ czilonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed
uptywem jego kadencji:

1) na wniosek organu MKZP, ktérego jest cztonkiem,
2) w razie razacego naruszenia przez niego postanowien statutu MKZP.

13. Wybory uzupetniajace do zarzadu i komisji rewizyjnej przeprowadza sie wrazie:

1) odwotania cztonka,
2) zrzeczenia sie pelnienia funkcji przezcztonka,
3) skresSlenia cztonka z listy cztonkow MKZP.

14. Czlonkowie organéw MKZP nie otrzymuja wynagrodzenia z tytulu wykonywanych czynnosci.



10.

Walne Zebranie Czlonkow

§4
Walne zebranie cztonk6w moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne walne zebranie cztonkéw zwohije zarzad, przynajmniej raz w roku. Zwyczajne
walne zebranie cztonkéw (delegatéw) odbywa sie w miesigcu maju kazdego roku.

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje zarzad w razie potrzeby lub nawniosek:
1) komisji rewizyjnej,

2) 1/3 liczby cztonkow MKZP,

3) podmiotu sprawujacego kontrole nad MKZP, o ktérym mowa w art. 5 ustawy.

Nadzwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje sie nie péZniej niz w terminie miesigca od
dnia ztozenia wniosku i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zawiadomienia
cztonkéw MKZP o zebraniu.

W przypadku braku kworum na zebraniu zwotanym w pierwszym terminie, kolejne zebrane
zwoluje sie w ten sam dzien z przesunieciem 15 minutowym w stosunku do pierwszego
terminu zebrania. Podjete uchwaty walnego zebrania cztonkéw zwotanego w drugim terminie
sa prawomocne bez wzgledu na liczbe obecnych czionkow.

Z przebiegu walnego zebrania sporzadza sie protokot.

Cztonek MKZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwate walnego zebrania w terminie miesiaca
od dnia jej uchwalenia.

Uchwala walnego zebrania staje sie skuteczna z dniem:

1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu,

2) prawomocnego oddalenia przez sad powoOdztwa zaskarzajacego uchwale walnego
zebrania.

Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie, albo niewaznos$¢ uchwaty walnego zebrania albo

uchylajace te uchwale ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw MKZP oraz

wszystkich jej organow.

Do kompetencji walnego zebrania cztonkow nalezy:

1) uchwalanie statutu MKZP i wprowadzanie w nim zmian,

2) wybor i odwotywanie cztonkéw zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjnej,

3) ustalanie wysokosci wpisowego i miesiecznych wkladow czlonkowskich oraz zasad
udzielania zapomog,

4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. orachunkowosci,

5) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dzialalnosci oraz sprawozdan i wnioskow
komisji rewizyjnej,

6) rozpatrywanie przyczyn powstatych szkdd i strat oraz podejmowanie decyzji w sprawach
ich pokrycia,

7) ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszu oszczednosciowo-pozyczkowego,
funduszu rezerwowego oraz funduszu zapomogowego,

8) podjecie uchwaty o likwidacjiMKZP,

9) podjecie uchwaty o dostosowaniu struktury organizacyjnej MKZP w zwiazku ze zmiang
struktury organizacyjnej pracodawcy,

10) podjecie uchwaly o przeksztatceniu.



Zarzad MKZP

§5
Zarzad sktada sie z co najmniej 3 cztonkow.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego, sekretarza
i skarbnika.

Posiedzenia zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.
Z kazdego posiedzenia zarzadu sporzadza sie protokot.

. W sprawach dotyczacych czlonkostwa i zapomog ze Srodkow MKZP decyzje zarzadu sq
ostateczne.

Do kompetencji zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie cztonkow MKZP i skreslanie ich z listy,
2) prowadzenie ewidencji cztonkéw MKZP,
3) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresu ichsplaty,
4) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia lub odroczenia sptaty pozyczek,
5) udzielanie zapomag,

6) sprawowanie kontroli nad terminowym i wiasciwym dokonywaniem wptat i wyplat oraz
ksiegowaniem tych operacji,

7) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i rachunkowos$ci MKZP przez
pracodawcow,

8) informowanie czlonkéw MKZP, przynajmniej raz w roku, o stanie wkladéw
cztonkowskich i zadluzen, w sytuacji braku mozliwoSci biezacego dostepu przez
cztonkéw MKZP do tych informacji,

9) podpisywanie dyspozycji pienieznych i innych dokumentéw,
10) zwolywanie walnych zebran cztonkdow,
11) sktadanie walnemu zebraniu cztonkéw sprawozdan z biezacej dziatalnosci,

12) przedkladanie walnemu zebraniu cztonkéw do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
o ktérym mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, wraz
z protokotem z kontroli dziatalnosci MKZP sporzadzonym przez komisjerewizyjna,

13) sporzadzanie sprawozdan finansowych, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. orachunkowosci,

14) reprezentowanie interesow MKZP wobec pracodawcow,

15) ustosunkowywanie sie do wnioskow i ustalen komisjirewizyjnej,

16) wspotdziatanie z podmiotem sprawujacym kontrole nad MKZP, o ktérym mowa w art. 5
ustawy,

17) wspotdziatanie z osobami wyznaczonymi przez pracodawce do pomocy w zakresie
prowadzenia rachunkowosci,obstugi kasowej i prawnej MKZP,

18) podjecie uchwaty o likwidacji MKZP w przypadku, o ktérym mowa w art. 44 ust. 5 ustawy,

19) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki
narodowej oraz o zmiane danych objetych wpisem do tego rejestru, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz.
773),

20) Zarzad MKZP reprezentuje interesy MKZP w stosunkach zewnetrznych. Do skladania
oswiadczen woli w imieniu MKZP upowaznieni sa dwaj cztonkowie zarzadu dziatajacy
facznie.



Komisja Rewizyjna

§6
Komisja rewizyjna sklada sie z 3 cztonkow.
Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego
i sekretarza.

Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi komisji
przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu zglosem doradczym.

Komisja rewizyjna jest organem kontrolujacym dziatalnos¢ finansowa zarzadu.
. Do kompetencji komisji rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) ochrona mienia MKZP,

2) kontrola przestrzegania przez zarzad przepisbw prawa, postanowien statutu MKZP
i uchwat organow MKZP,

3) czuwanie nad prawidlowym dokumentowaniem wszystkich wptat iwyptat.

Komisja rewizyjna skada na walnym zebraniu cztonkow MKZP sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci oraz ustosunkowuje sie do dziatalnosci zarzadu.

Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci MKZP, co najmniej raz na kwartal,
sporzadzajac protokoét z tej kontroli.

Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze zarzad w swojej dziatalno$ci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub, ze dzialalnos¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu MKZP
lub zasadami wspoétzycia spotecznego, wystepuje z zadaniem zwolania, w trybie
natychmiastowym, natychmiastowego walnego zebrania cztonkéw, podczas ktorego skiada
wniosek o odwolanie zarzadu.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa MKZP

§7
Na srodki finansowe MKZP skladajg sie nastepujace fundusze:

1) fundusz oszczednoSciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

. Wszelkie srodki finansowe MKZP sa lokowane na wyodrebnionym rachunku bankowym
otwartym na wniosek zarzadu i w trybie zawartej umowy rachunku bankowego. Zarzad
MKZP wskazuje osoby upowaznione do dysponowania srodkami pienieznymi na rachunku
bankowym MKZP.

. Wpisowe, miesieczne wkiady cztonkowskie i raty pozyczek, cztonkowie MKZP wptacaja na
rachunek bankowy MKZP.

. Wpisowe, miesieczne wkiady czlonkowskie i raty pozyczek cztonkéw MKZP, bedacych
osobami wykonujacymi prace zarobkowa potracane sg za ich zgodq wyrazong w formie
pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej, z ich wynagrodzenia, $wiadczen ZUS oraz z list
wyplat innych naleznosci i przekazywanie na rachunek bankowy MKZP.

. Emeryci i renci$ci miesieczne wklady cztonkowskie i raty pozyczek wptacaja na rachunek
bankowy MKZP.

. Wyplata pozyczki lub zapomogi jest dokonywana przez MKZP na wskazany przez jej cztonka

rachunek bankowy lub w formie gotéwkowej w kasie Urzedu Miejskiego w Kowalewie

Pomorskim.



Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy

§8
Fundusz oszczedno$ciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow czlonkowskich i jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.
Wkilady czlonkowskie, wnoszone w wysokosci i terminach ustalonych w Statucie MKZP,
zapisywane sg na imiennym rachunku cztonka MKZP.
W przypadku nadptacenia raty sptaconej pozyczki nadwyzke przeksiegowuje sie na fundusz
wkiadoéw danego pozyczkobiorcy na jego imiennym rachunku lub na wniosek zwraca na jego
konto.
W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka MKZP,
moze wyrazi¢ zgode na czasowe zawieszenie obowigzku wplacania miesiecznych wkiadow
cztonkowskich lub rat pozyczek.

Fundusz rezerwowy

§9

Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonego przez cztonkow wstepujacych
do MKZP, z niepodjetych zwrotow wkladow cztonkowskich, z odsetek od lokat terminowych
i odsetek zasadzonych przez sad oraz z darowizn, spadkéw lub zapisow i jest przeznaczony
na pokrycie szkdd i strat, nieSciggalnych zadtuzen, prowizji i optat za czynnosSci zwigzane z
prowadzeniem rachunku ptatniczego oraz odpis na fundusz zapomogowy.

Odpisu na fundusz zapomogowy dokonuje sie o ile wysoko$¢ funduszu rezerwowego
przekroczy kwote 10.000,00 zi.

Fundusz zapomogowy

§10

Fundusz zapomogowy powstaje z odpisow funduszu rezerwowego oraz z dobrowolnych wptat
cztonkow MKZP i innych wplywow okreslonych w statucie MKZP i jest przeznaczony na
udzielenie zapomog cztonkom MKZP w razie szczegdlnych zdarzen losowych.

e

Rozdzial V
Zasady udzielania pozyczek i zapomoég

§11

Pozyczka lub zapomoga udzielana jest na wniosek cztonka MKZP.
Whioski o pozyczke lub zapomoge sktadane sg do 10-go dnia kazdego miesigca.
MKZP udziela pozyczek ratalnych oraz uzupehiajacych.

Wysokos¢ pozyczki udzielonej cztonkom MKZP, ktorzy zatrudnieni sq na okres probny czas
okreslony, nie moze by¢ wieksza niz mozliwosc¢ sptacenia jej do czasu ustania zatrudnienia.

Zarzad MKZP moze udzieli¢ pozyczkobiorcy kolejnej pozyczki po sptaceniu poprzednio
pobranej oraz pozyczki uzupetniajacej.

W  okresie splaty pozyczki zarzad MKZP moze udzieli¢ prolongaty splat na okres nie
dluzszy niz 3 miesigce w uzasadnionych i udokumentowanych sytuacjach losowych
pozyczkobiorcy. Jezeli zadluzenie przewyzsza stan wkladéw cztonka, wniosek o przesuniecie
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terminu sptaty musi zawierac pisemng zgode poreczycieli pozyczki. Wlasnorecznos¢ podpisu
musi by¢ potwierdzona przez pracodawce poreczyciela.
Pierwszq rate pozyczki potraca sie od nastepnego miesigca kalendarzowego po jej udzieleniu.

Cztonkowie MKZP, bedacy osobami wykonujacymi prace zarobkowa, ktorych wysokos¢
wynagrodzenia uniemozliwia dokonywanie potracen, zobowigzani sa wptacac raty pozyczki
narachunek bankowy MKZP w terminie wskazanym w umowie.

Whiosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wiasciwym formularzu, ktéry
stanowi zalacznik nr 3 do Statutu, z okreSleniem kwoty pozyczki i zobowigzaniem
wnioskodawcy dotyczacym jej splaty oraz wyrazeniem zgody na potracanie rat pozyczki
z wynagrodzenia za prace, wszystkich swiadczen ptaconych z ZUS oraz wszystkich innych
wypiat naleznych mu od pracodawcy. W razie skreslenia z listy cztonkow zgode na pokrycie
z wkiadow i przystugujacego wnioskodawcy wynagrodzenia za prace, Swiadczen ptaconych
z ZUS oraz wszystkich innych wyptat naleznych mu od pracodawcy, calego zadluzenia
wykazanego w ewidencji MKZP, a w przypadku braku wystarczajacych srodkoéw na splate
catego zadluzenia zobowigzanie do jego natychmiastowego uregulowania oraz upowaznienie
MKZP do podjecia u kazdego pracodawcy kwoty rownej temu zadtuzeniu.

Whiosek o pozyczke musi zawiera¢ potwierdzenie wlasnorecznosci podpiséw zlozonych
przez poreczycieli oraz stwierdzenie dotyczace sposobu i okresu zatrudnienia wnioskodawcy
i poreczycieli.

Wymaganych potwierdzen opisanych w ust. 10 dokonuja, poprzez zlozenie podpisu wraz
z odciskiem imiennej pieczatki z podaniem pelnionej funkcji, pracodawcy, ich zastepcy lub
osoby przez nich upowaznione.

Whioski sa rozpatrywane wg daty wpltywu oraz w miare posiadanych srodkéw, nie pozniej
jednak niz w ciagu trzech miesiecy od daty zlozenia wniosku z uwzglednieniem terminéw
posiedzen zarzadu MKZP.

MKZP udziela pozyczek na okres nie dtuzszy niz 10 miesiecy.

W wyjatkowych sytuacjach zwigzanych z dlugotrwala choroba, dopuszcza sie sptate pozyczki
w okresie dhuzszym niz 10 m-cy, po przedtozeniu przez pozyczkobiorce oswiadczenia o stanie
zdrowia oraz przekazaniu do wgladu Zarzadowi MKZP dokumentow potwierdzajacych
przebywanie choroby.

Podstawe do wyliczenia wysokoSci pozyczki stanowi minimalne wynagrodzenie za prace
obowigzujace w dniu 01 stycznia kazdego roku.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,minimalnym wynagrodzeniu za prace”, rozumie sie przez to
wynagrodzenie, o ktéorym mowa w obowiazujacych przepisach.

W przypadku braku srodkow na rozpatrzenie biezace wszystkich wnioskow, upowaznia sie
zarzad MKZP do obnizenia przyznanych pozyczek proporcjonalnie do posiadanych wkladow
0sob wnioskujacych o pozyczke.

WysokoS¢ pozyczki nie powinna przekroczy¢ sumy pieciokrotnego minimalnego
wynagrodzenia brutto za prace.

O ile Srodki funduszu MKZP na to pozwola, bedzie istniala mozliwos¢ uzyskania kwoty
pozyczki wyzszej niz okreSlonej w ust. 18 pod warunkiem zachowania terminu splaty
w okresie 10 m-cy.

Podstawe przyznania pozyczki stanowi umowa zawarta z 0sobg wystepujacq z wnioskiem
o udzielenie pozyczki.

Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach i ratach ustalonych w umowie — zatacznik
nr 5 do Statutu.

§12

1. Przyznanie pozyczki do kwoty posiadanego wkladu czlonkowskiego nie wymaga
poreczenia.



2. Jezeli kwota pozyczki przewyzsza wysokos¢ wkiadu, pozyczkobiorca jest zobowigzany
przedstawic poreczenie dwoch poreczycieli.
3. Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowgq u pracodawcéw tworzacych
MKZP, jezeli:
1) Swiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktoérych osoba wykonujaca prace zarobkowa swiadczy
prace, zostala zawarta co najmniej na okres splaty pozyczki przez cztonka MKZP,

3) stosunek prawny taczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany,

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy malzonkami zostata ustanowiona
rozdzielno$¢ majatkowa.

Poreczyciele zobowiazani sa wyrazi¢ zgode na potracenie z ich wkltadéw cztonkowskich lub

innych przystugujacych im naleznosci (w tym naleznosci z tytutu wynagrodzenia, wszystkich

Swiadczen ptaconych z ZUS oraz wszystkich innych wyptat naleznych mu od pracodawcy)

poreczonej pozyczki, w razie niesptacania jej przez dtuznika.

. Dany poreczyciel moze by¢ jednoczesnie poreczycielem 2 pozyczek.

Poreczycielami nie mogg by¢ cztonkowie zarzadu MKZP i komisji rewizyjnej, pracownicy w

okresie wypowiedzenia stosunku pracy i bezplatnego urlopu oraz osoba prowadzaca

ksiegowos¢ MKZP.

Zarzad MKZP wstrzymuje wyptate wkladow naleznych poreczycielom skreslonym z listy

cztonkow MKZP, gdy dhuznik, ktéremu udzielili poreczenia, zadtuzenia nie sptaca.

. Wrazie nieterminowej splaty pozyczki zarzad MKZP moze ograniczy¢ wysokoS¢ wyptaconej
nowej pozyczki do wysokosci posiadanych wktadéw cztonkowskich.

§13

. W wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad MKZP moze

udziela¢ pozyczek uzupehiajacych cztonkom MKZP zadluzonym z tytulu pozyczki ratalnej.

Pozyczke uzupetniajaca przyznaje sie wedlug nastepujacych zasad:

1) jeden raz do jednej pozyczki ratalnej pod warunkiem niezalegania z terminowa splata
zadnej z rat udzielonej pozyczki,

2) laczna suma zadluzenia nie moze przewyzszyC maksymalnej wysokosci pozyczki
podstawowe]j udzielonej w MKZP i przystugujacej danemu pozyczkobiorcy,

3) poreczycielami pozyczek uzupehniajacych powinny by¢ te same osoby, ktére poreczaty
pozyczke ratalna,

4) udzielenie pozyczki uzupelniajacej powoduje koniecznos¢ ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu splaty catosci zadhizenia.

§ 14

. W razie skreSlenia z listy cztonkow MKZP splata zadluzenia jest natychmiast wymagalna
niezaleznie od terminéw sptat ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

Na splate zadluzenia w pierwszej kolejnosci zalicza sie posiadane przez pozyczkobiorce
wklady czlonkowskie, a pozostala kwote potragca sie z najblizszego wynagrodzenia,
wszystkich Swiadczen ptaconych z ZUS oraz wszystkich innych wyptat naleznych mu od
pracodawcy.

. W uzasadnionych przypadkach zadluzenie pozostajace po potraceniu wkladow
cztonkowskich pozyczkobiorca, na wniosek, moze sptaci¢ w ratach, na nowych warunkach
ustalonych przez zarzad MKZP.

. W razie zwloki w splacie zadluzenia wobec MKZP zarzad MKZP wzywa dluznika na piSmie
do uregulowania naleznosci wyznaczajac termin sptaty. Kopie tego wezwania nalezy



doreczy¢ poreczycielom. W razie niedokonania wplaty w wyznaczonym terminie, zarzad
MKZP ma prawo pokry¢ to zadtuzenie, poprzez solidarne obcigzenie wktadow poreczycieli.

. W przypadku Smierci cztonka MKZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez poreczycieli.
Na poczet zadluzenia zostanie potragcony zgromadzony wklad, natomiast pozostata kwota
podlegac bedzie umorzeniu i zostanie pokryta z funduszu rezerwowego.

. W razie koniecznosci wniesienia powodztwa do sadu z powodu niesptacenia pozyczki przez
cztonka MKZP, w imieniu i w interesie MKZP wystepuje upowazniony cztonek zarzqdu lub
inna upowazniona przez zarzad osoba.

Nie$ciggalne zadluzenie moze by¢ umorzone i pokryte z funduszurezerwowego.

§ 15
. W razie szczeg6lnych zdarzen losowych zarzad moze przyznac¢ cztonkowi MKZPzapomoge.

Zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowa wyptacang na wniosek cztonka MKZP po
udokumentowaniu zdarzenia losowego.

Zapomoge losowa przyznaje sie ze Srodkéw zgromadzonych w funduszu zapomogowym
w miare posiadanych srodkow.

Rozdzial VI
Przetwarzanie danych osobowych

§ 16

. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z dzialalnoscig Kasy jest
Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa [MKZP] dzialajaca przy Urzedzie
Miejskim w Kowalewie Pomorskim.

. W sprawach dotyczacych danych mozna kontaktowac sie bezposrednio z MKZP korzystajac
z adresu e-mail: mkzp@kowalewopomorskie.pl lub tel. 56 684 10 24 lub 56 475 65 03.

. MKZP przetwarza dane osobowe:

1) czlonkéw MKZP;

2) os6b uprawnionych do otrzymania wkiladu czlonkowskiego w razie Smierci cztonka
MKZP;

3) poreczycieli.

. Przetwarzanie przez MKZP danych osobowych jest realizowane w celu realizacji zadan

wynikajacych z ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (dalej

ustawa o KZP).

. Do zadan ustawowych MKZP nalezy gromadzenie wkladow czlonkowskich, udzielanie
pomocy materialnej w formie pozyczek lub zapomoég, a takze dochodzenie zwigzanych z nimi
praw lub roszczen.

. Zgodnie z przepisami ustawy o MKZP do realizacji wskazanych celéow niezbedne jest
przetwarzanie danych osobowych:

1) czlonka MKZP w zakresie:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwa panstwa, ktére go wydato,
¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustréj majatkowy,
e) stan zdrowia,
f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;

2) osob uprawnionych do otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie Smierci cztonka MKZP
w zakresie:

a) imie (imiona) i nazwisko,
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b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$c¢ oraz nazwa panstwa, ktore go wydato,
¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej;

3) poreczyciela w zakresie:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwa i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwa panstwa, ktore go wydato,
c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustrdj majatkowy.

. MKZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich

potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie w szczegblnosci na podstawie oSwiadczenia
lub zaswiadczenia.

. MKZP zapewnia, aby do przetwarzania danych osobowych, dla ktérych jest administratorem

dopuszczone byly tylko i wylgcznie osoby, ktore zostalty do tego upowaznione przez MKZP,
a takze zobligowane do zachowania wszelkich danych osobowych w poufnosci.

. Kazda osoba upowazniona przez MKZP do przetwarzania danych osobowych jest

zobligowana do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

Czas przechowywania danych:

1) cztonkéw MKZP - od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskiej, do uptywu 10 lat od dnia
ustania cztonkostwa;

2) o0s6b uprawnionych do otrzymania wkladu cztonkowskiego w razie Smierci cztonka
MKZP - od dnia zloZenia oswiadczenia dotyczacego wyplaty sSrodkéw, do uptywu 5 lat
od dnia wyptaty wkladu cztonkowskiego;

3) poreczycieli - od dnia ztozenia oSwiadczenia niezbednego do poreczenia, do uptywu 5 lat
od dnia splaty poreczanej pozyczki.

Po ustaniu czasu przechowywania, wszystkie dane w formie papierowej oraz elektronicznej,

sq niszczone przez MKZP w spos6b uniemozliwiajacy ich odzyskanie.

Zarzad MKZP dokonuje przegladu przetwarzanych danych osobowych nie rzadziej niz raz w
roku kalendarzowym, w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Dane
osobowe, ktorych dalsze przechowywanie nie jest juz niezbedne do realizacji celow MKZP,
sq usuwane w sposob uniemozliwiajacy ich odzyskanie.

MKZP przetwarza dane czlonkéw zarowno w formie papierowej (np. deklaracje
cztonkowskie, umowy pozyczki, o$Swiadczenia), jak i elektronicznej (korespondencja
mailowa).

Rozdziat VII
Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ MKZP

§17

Rachunkowos$¢ MKZP prowadzona jest zgodnie z obowiazujacymi przepisami ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

Osoby wyznaczone przez Burmistrza Miasta do prowadzenia ksiegowosci MKZP obowigzane
sq udziela¢ zarzadowi oraz komisji rewizyjnej MKZP w kazdym czasie wszelkich informacji
zwigzanych z obstuga finansowo-ksiegowa MKZP oraz sporzadza¢ w wyznaczonym terminie
sprawozdania finansowe, w tym bilans.

Ksiegowos¢ MKZP prowadzona jest w sposoéb kompletny, obejmujacy wszystkie zdarzenia
finansowo- gospodarcze i rozliczeniowe.

Podstawa zapisow ksiegowych sg prawidtowo sporzadzone dowody ksiegowe.
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Ksiegowosci nie mogq prowadzi¢ czlonkowie zarzqdu, komisji rewizyjnej, komisji
likwidacyjne;j.

Roczne sprawozdanie finansowe podpisuje zarzad MKZP, komisja rewizyjna po
przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci MKZP, pracownik odpowiedzialny za rachunkowos$¢
MKZP. Protokot kontroli przeprowadzonej prze komisje rewizyjng dotacza sie do rocznego
sprawozdania finansowego.

Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie cztonkow.

Rozdzial VIII
Likwidacja MKZP

§18

Walne zebranie cztonkow podejmuje uchwate o likwidacjiMKZP w razie:
1) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
2) zmniejszenia sie liczby cztonkow MKZP do 10.
Uchwata walnego zebrania cztonkéw o likwidacji MKZP jest podejmowana w terminie
2 miesiecy od dnia zajscia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lub2.
Walne zebranie cztonkéw moze podjac¢ uchwate o likwidacji MKZP z wlasnej inicjatywy,
bezwzgledng wiekszoscia gtosow w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow.
Uchwala walnego zebrania cztonkéw o likwidacji MKZP okresla w szczegolnosci:
1) sklad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0s6b oraz
2) przeznaczenie Srodkéw pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po

catkowitym rozliczeniu naleznosci, zobowigzan i wkladéw cztonkowskich.
W razie niepodjecia przez walne zebranie cztonkéw uchwaly o likwidacji MKZP
w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, uchwate o jej likwidacji podejmuje zarzad. Przepisy
ust. 4 stosuje sie odpowiednio.
Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie biezacych spraw MKZP, wykonanie
zobowigzan oraz $ciggniecie wierzytelnosci.
Z dniem podjecia uchwaty o likwidacji MKZP nie sg przyjmowani nowi cztonkowie, ani
miesieczne wklady cztonkowskie, a takze nie sa wyptacane pozyczki, ani zapomogi.
Komisja likwidacyjna wstepuje w prawa i obowiazki zarzadu oraz komisjirewizyjnej.
Uchwale o likwidacji MKZP, z podaniem skladu komisji likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dluznikow do splaty naleznoSci oraz wyznaczeniem
trzymiesiecznego terminu zglaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci
wszystkich cztonkow MKZP.
Wkilady cztonkowskie oséb posiadajacych wzgledem MKZP zadluzenie komisja
likwidacyjna zalicza na splate tego zadtuzenia.
Z dniem przejscia MKZP w stan likwidacji niesptacona czes$¢ pozyczki staje sie natychmiast
wymagalna.
Komisja likwidacyjna, na wniosek cztonka MKZP, moze roztozy¢ na raty niesptacong czesc
pozyczki, z zastrzezeniem, Ze jej catkowita splata nastapi przed dniem zakonczenia likwidacji
MKZP.
Komisja likwidacyjna, w miare wpltywu Srodkéw pienieznych na rachunek MKZP, zwraca
cztonkom MKZP nieposiadajagcym wzgledem niej zadluzenia ich wklady cztonkowskie
proporcjonalnie do wysokosci wktadéw wniesionych przez poszczegélnych cztonkéw MKZP,
wedhlug stanu na dzien poprzedzajacy dzien podjecia przez nig uchwaty o proporcjonalnym
zwrocie wkiadow cztonkowskich.
Likwidacja MKZP powinna by¢ zakonczona nie pozniej niz do uptywu okresu likwidacji
pracodawcy.



1.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§19
MKZP uzywa pieczeci podtuznej w brzmieniu:

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo—Pozyczkowa

przy Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim

ul. Konopnickiej 13, 87-410 Kowalewo Pomorskie.
Regon: 526534616

Dopuszcza sie stosowanie skrotu:
MKZP przy Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim

§ 20
Wszelkie zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaly walnego zebrania czlonkow
(Delegatow).
We wszystkich sprawach dotyczacych MKZP nieuregulowanych przepisami, o ktérych mowa
w §1 oraz niniejszym statutem, stosuje sie inne wtasciwe przepisy powszechnie obowiazujace
§21

Zmiana Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

1.

2.

§ 22

Statut zostal zatwierdzony na walnym zebraniu cztonkéw MKZP w dniu 26 wrze$nia 2023r.
obowiazuje od dnia uchwalenia.

Wykaz zalacznikdw:

1) Zalacznik nr 1 — Czlonkowie Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowe] przy
Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim.

2) Zalacznik nr 2 - Deklaracja przystapienia do MKZP.

3) Zalacznik nr 3 — Wniosek o udzielenie pozyczki.

4) Zalacznik nr 4 — Klauzula informacyjna cztonka MKZP:

a) Urzad Miejski,

b) Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kowalewie Pomorskim,

¢) Miejsko-Gminny OSrodek Kultury im. Wladystawa Stanistawa Reymonta
w Kowalewie Pomorskim,

d) Przedszkole Publiczne im. Jana Brzechwy w Kowalewie Pomorskim,

e) Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej sp. z 0. 0. w Kowalewie Pomorskim.

5) Zalacznik nr 5 - Umowa pozyczki.

6) Zalacznik nr 6 - Wniosek o zmiane wysokosci wkiadow.

7) Zalacznik nr 7 - Wniosek o zawieszenie splaty rat pozyczki.

8) Zalacznik nr 8 - Wniosek o zawieszenie pobierania wkiadow.

9) Zalacznik nr 9 - Wniosek o skreslenie z listy cztonkow i zwrot wkladow.

10) Zatacznik nr 10 - Wniosek o czeSciowe przeksiegowanie wkladow.

11)Zalacznik nr 11 - Wniosek o czesciowe wycofanie wkladéw.



Zatgczniknrl
doStatutu MKZP przy Urzedzie Miejskim
w Kowalewie Pomorskim

Czlonkowie Miedzyzakladowej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Urzedzie Miejskim w Kowalewie Pomorskim

Miedzyzaktadowa Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa przy Urzedzie Miejskim w  Kowalewie
Pomorskim zrzesza osoby wykonujace prace zarobkowa w rozumieniu art. 1'pkt 1 ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (T.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) oraz emerytow lub rencistow
nast¢pujgcych jednostek:

1.
2.
3.

Urzgdu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim,
Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spoleczne; w Kowalewie Pomorskim,

Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Kowalewie
Pomorskim,

Przedszkola Publicznego im. Jana Brzechwy w Kowalewie Pomorskim,

Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0. w Kowalewie Pomorskim.



