UCHWALA NR X/59/24
RADY MIEJSKIEJ W KOWALEWIE POMORSKIM

z dnia 17 grudnia 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 18 listopada 2024 roku na dzialania
Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1465; poz. 1572) oraz art. 229 pkt 3, art. 237 § 11§ 3, art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) uchwala si¢. co nastgpuje:

§ 1. Uznaje sie za bezzasadna skarge z dnia 18 listopada 2024 roku na dzialania Burmistrza Miasta Kowalewo
Pomorskie.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Marcin Dunajski
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UZASADNIENIE

W dniu 18 listopada 2024 roku (data wptywu do Urzedu Miejskiego) do Rady Miejskiej w
Kowalewie Pomorskim wptyneta skarga na dzialania Burmistrza Miasta Jacka Zurawskiego oraz na
dzialalno$¢ Prezesa Zakladu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0. 0. w Kowalewie
Pomorskim.

Jak wynika z tresci art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania

administracyjnego organem wilasciwym do rozpatrzenia skargi jest rada gminy.
Majac powyzsze na uwadze Rada Miejska w Kowalewie Pomorskim przystapita do rozpoznania
przedmiotowej skargi. Stosownie do postanowien Statutu Gminy Kowalewo Pomorskie
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim pismem z dnia 18 listopada 2024 roku
przekazat skarge do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji w celu przeprowadzenia postepowania
wyjasniajagcego polegajgcego na zbadaniu zarzutow podniesionych w skardze oraz zajeciu
stanowiska co do jej zasadnosci.

Na podstawie § 68 ust.3 Statutu Gminy Kowalewo Pomorskie stanowiacego zatacznik do
uchwaty Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim nr XXXVII/321/18 z dnia 26 wrzesnia 2018 r.
(t.j. opublikowany w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z 2023 r.
poz. 6118) Przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji pismami z dnia 18 listopada 2024
roku tre$¢ skargi przekazata Burmistrzowi Miasta z wnioskiem o zajecie stanowiska oraz Radcy
Prawnemu Urzgdu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim celem uzyskania opinii prawnej co do
procedury rozpatrzenia skargi.

Burmistrz Miasta Kowalewo Pomorskie pismem z dnia 3 grudnia 2024r. zlozyt do
Przewodniczacej Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji stosowne wyjasnienia w przedmiotowej
sprawie:

Skarzqgca dnia 25 marca 2024 r, odbyla spotkanie z Burmistrzem Miasta p. Jackiem Zurawskim
oraz p. Lidig Jankowskq Prezesem ZGKiM w Kowalewie Pomorskim, z ktorego zgodnie z
przebiegiem sporzgdzono notatke stuzbowq, ktora w swej istocie powinna w sposob zwigzly
przedstawiac przebieg spotkania. Pani podczas wizyty w Urzedzie 28 marca 2024 r.
odmowila podpisania notatki wskazujqgc, ze inaczej zrozumiala pewne kwestie, Zgdajgc naniesienia
zmian. W obecnej sytuacji zostala poinformowana, iz protokol zostal sporzqdzony zgodnie z
przebyta rozmowgq, a swoje uwagi moze oczywiscie wnies¢ na pismie. Tego samego dnia do
Sekretariatu Urzgdu p. R -'02v!a pismo informujgce o powodach braku podpisania
protokotu wskazujgc, iz nie uwzgledniono rzeczywistego przebiegu rozmowy, prosbe o zalgczeniu
tego pisma do notatki stuzbowej oraz informacje, iz czeka na niezwloczng konfrontacje. O tresci
pisma jeszcze tego samego dnia poinformowano p. Lidi¢ Jankowskq, ktora zaznaczyla, iz udzielita
Juz wszystkich informacji p. (R« odbytym spotkaniu. Notatke stuzbowg z podpisem
Burmistrza Miasta i adnotacjqg o odmowie podpisania przez p. — przekazano dnia
nastgpnego do ZGKiM w Kowalewie Pomorskim w trzech egzemplarzach celem zapoznania oraz
zlozenia podpisu. Dnia 19 sierpnia 2024 r. do Sekretariatu Urzedu Miejskiego w Kowalewie
Pomorskim wplynelo pismo od p. _z prosbhg o przeslanie rzeczywistego
protokotu i wyznaczenie terminu konfrontacyi, kiére przekazano 22 sierpnia br. do ZGKiM z prosbg
o ustosunkowanie si¢ do wniosku. ZGKiM przekazal wyjasnienia do pisma oraz podpisane trzy
egzemplarze notatki stuzbowej dnia 19 wrzesnia 2024 r. Po otrzymaniu wyjasnien niezwlocznie
dnia 20 wrzesnia sporzgdzono odpowiedz na pismo p. przekazano do akceptacji, a
nastepnie 23 wrzesnia 2024 r. w godzinach popotudniowych do wysytki przez Poczte Polskq. List
ten zostal zarejestrowany na Poczcie Polskiej dnia 24 wrzesnia 2024 r. i przekazany do dorg¢czenia
3 pazdziernika 2024 r.
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Zgodnie z wewnetrznymi procedurami Spotki, konfrontacja nie zostata przeprowadzona,
poniewaz nie byla to formalnie wymagana czes¢ procedury. Prawo nie zna pojecia konfrontacji w
wypadku stosunku pracy, zatem uznano, iz wobec wygasnigcia umowy o prace nie zachodzi taka
potrzeba. Odnoszqgc sie¢ do podnoszonego przez p. zarzutu dotyczgcego braku podania
przyezyny rozwiqgzania umowy o prace, pragne zaznaczyc, iz zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami
prawa pracy, umowa zawarta na czas okreslony wygasla z dniem 31 grudnia 2023 roku. Zgodnie z
Kodeksem Pracy Pracodawca nie ma obowigzku uzasadniania decyzji o nie zawarciu nowej umowy
wobec wygasnigcia poprzedniej. W odpowiedzi na przestawiong sytuacje przez p. —
wersje wydarzen informuje, iz po ocenie wykonywanej przez niq pracy nie bylo woli pracodawcy w
zakresie przedluzenia umowy. Decyzja o nieprzedluzeniu byla zgodna z obowigzujgcq politvka
kadrowg oraz wynikami monitorowania pracy p. . ktora zdaje si¢ myli wypowiedzenie
umowy z decyzjg o jej nieprzedluzeniu. W przypadku umowy na czas okreslony, ktorej termin
wygasniecia 31 grudnia 2023 r. nie byla wymagana ani decyzja o jej wypowiedzeniu ani podanie
przyezyny jej zakonczenia. Zgodnie z przepisami prawa pracy, umowa wygasa automatycznie z
uplywem ustalonego terminu a pracodawca nie jest zobowigzany do Zadnego dzialania ani
sktadania oswiadczen o jej rozwiqzaniu. Pani nie zaskarzyla tej decyzji, co w praktyce
oznacza, ze nie zglaszala zadnych zastrzezen w tym zakresie w ustawowym terminie. Pomimo braku
podstaw prawnych do zqdania konfrontacji weigz podejmuje proby naktonienia organéw spotki do
zorganizowania tego rodzaju spotkan co nie znajduje oparcia w przepisach prawa. Wszelkie
decyzje dotyczgce zatrudnienia zostaly podjete zgodnie z przepisami prawa oraz wewnglrznymi
regulacjami Spolki.

Radca Prawny Urzedu Miejskiego w Kowalewie Pomorskim pismem z dnia 27 listopada 2024
r. wydal opini¢ prawng. Cz¢é¢ skargi dotyczacej dzialalnodci Prezesa Zakladu Gospodarki
Komunalnej 1 Mieszkaniowej Sp. z o. o. w Kowalewie Pomorskim zostanie przekazana do
rozpatrzenia zgodnie z wlasciwoscia radzie nadzorczej Zakladu Gospodarki Komunalnej Sp. z o. o.
w Kowalewie Pomorskim.

Komisja Skarg, Wnioskoéw i Petycji w toku przeprowadzonego postgpowania wyjasniajacego. na
podstawic dostgpnych dokumentow i zlozonych wyjasnien przez Burmistrza Miasta i Skarzacg
sformulowala wniosek o uznanie skargi za bezzasadna, poniewaz w ocenie Komisji Burmistrz nie naruszyl
prawa.

Biorac powyzsze pod uwagg, w ocenie Rady Miejskiej w Kowalewie Pomorskim skarga jest
bezzasadna.

POUCZENIE: Zgodnie z dyspozycja art. 239 ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego — Rada Miejska
Kowalewo Pomorskie informuje, ze wskutek uznania skargi za bezzasadna, jesli Skarzacy ponowi ja bez wskazania
nowych okolicznosci — wéwcezas Rada Miejska w Kowalewie Pomorskim moze podtrzymaé swoje stanowisko
(zaprezentowane powyzej) nanoszac odpowiednia adnotacje w aktach sprawy — bez zawiadomienia o tym skarzacego).

— dokonano wylaczenia jawnosci danych osobowych na podstawie art. 5 pkt 2
ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
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