ZARZADZENIE NR 177/2023
BURMISTRZA MIASTA KOWALEWO POMORSKIE
z dnia 29 grudnia 2023 roku

A0.0050.177.2023

w sprawie zmian do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego
z siedziba w Kowalewie Pomorskim

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym

(Tj. Dz. U. 22023 1. poz. 40; zm.: Dz. U. z 2023 1. poz. 572, poz. 1463 i poz. 1688)

zarzadzam, co nastepuje:

§1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miejskiego z siedzibg w Kowalewie Pomorskim

stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia nr 37/2022 Burmistrza Miasta Kowalewo Pomorskie z dnia

14 marca 2022 roku w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego z siedzibg

w Kowalewie Pomorskim wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 7 w tabeli zmienia si¢ wiersz 10 oraz dodaje si¢ wiersz 15, ktore otrzymuja brzmienie:

10

Samodzielne stanowisko ds. Zdrowia i Stowarzyszen ZiS

15

Samodzielne stanowisko ds. Administracyjnych i Funduszu Soteckiego |AiFS

1.

2. § 13pkt ust. 10 otrzymuje nastepujace brzmienie:

10. Do zadan Samodzielnego stanowiska do spraw Zdrowia 1 Stowarzyszen:
wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong zdrowia (migdzy innymi wydawanie decyzji,
sktadanie sprawozdan, realizacja programow);
prowadzenie spraw z zakresu promocji i ochrony zdrowia;
podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania zewng¢trznych zrodet finansowania programéow
Gminy w zakresie promocji i ochrony zdrowia;
podejmowanie dziatah na rzecz profilaktyki zdrowotnej;
wspotorganizacja imprez promujacych zdrowie;
inicjowanie, wspomaganie 1 monitorowanie dziatan lokalnej wspolnoty samorzadowe;j
w zakresie promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej prowadzonych na terenie Gminy;
aktywizowanie dziatan na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialnosci za zdrowie
1 na rzecz ochrony zdrowia;
wspolpraca z innymi organami, instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi wykonujacymi
zadania z zakresu promocji i ochrony zdrowia;

kompleksowe ubezpieczenie Gminy i1 podlegtych jednostek organizacyjnych Gminy;




10.
11.

wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na terenie Gminy;
opracowanie programu wspélpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi

podmiotami realizujgcymi zadania publiczne.

3. W § 13 dodaje si¢ ust. 15 w brzmieniu:

15. Do zadan Samodzielnego stanowiska ds. Administracyjnych i Funduszu Soteckiego:

Ll o

A S

terminowe realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o funduszu soteckim;

prowadzenie ewidencji dochodow 1 wydatkow sotectw;

analizowanie srodkéw dotyczacych sotectw;

prowadzenie spraw zwigzanych z obsluga administracyjna jednostek pomocniczych Gminy
dotyczacych w szczegdlnosci: zebran wiejskich, spotkan z sottysami;

przekazywanie protokotow i uchwatl organom jednostek pomocniczych oraz przekazywanie
ich treSci oraz wnioskoOw z zebran wiejskich odpowiednim komoérkom organizacyjnym
Urzedu,

wykonywanie zadan zwigzanych z organizacja wyborow Soltysow i rad soteckich;
prowadzenie zbioru dokumentéw (uchwat, protokotow, wnioskow) z zebran wiejskich;
organizacja narad Burmistrza z Sottysami oraz szkolen sottysow;

koordynowanie spraw dotyczacych efektywnego wykorzystania $rodkow finansowych

w poszczegblnych sotectwach;

. sporzadzanie zlecen zamowien za zakupy towardw 1 ustug dla sotectw oraz umoéw zlecen na

zaplanowane zadania.
§ 2. Schemat organizacyjny Urzedu Miejskiego otrzymuje brzmienie jak w zalaczeniu.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 roku.

BURMISTRZ

/-/ Jacek Zurawski



